OFFRE D’EMPLOI

La Commune d’UTTENHEIM recrute un(e)
ADJOINT(E) TECHNIQUE

Date de recrutement : mi-novembre 2021 a convenir

Lieu de travail : Commune d’'UTTENHEIM

Durée hebdomadaire : 35 H

Diplomes : Permis B exigé — CACES 1 et 1B serait un plus

Descriptif des missions :

Entretien courant des batiments publics (petits travaux de macgonnerie,
platrerie, peinture, plomberie, serrurerie, menuiserie, petits travaux
électriques...)

Entretien des espaces verts et de la forét communale (tonte, plantation,
fleurissement, arrosage, élagage, désherbage, débroussaillage...)

Entretien de la voirie (balayage, mise en peinture des passages piétons,
déneigement, mise en place des illuminations de Noé&l, signalisation et
sécurité des chantiers...) '

Nettoyage du sol de la salle des fétes dans le cadre des locations

Entretien courant et rangement du matériel utilisé

Distribution du courrier interne

Profil recherché :

Bon bricoleur

Savoir travailler en autonomie

Sens de 'organisation

Capacité a l'initiative et a I'anticipation
Rigueur

Dynamisme et réactivité

Discrétion

Disponibilité

Expérience souhaitée

Date limite de candidature : avant le 20 octobre 2021

Candidature : Lettre de motivation et CV a envoyer a I'attention de M. le Maire

Soit par courrier postal : MAIRIE D’'UTTENHEIM

6 rue Principale
67150 UTTENHEIM

Soit par courrier électronique : uttenheim.mairie@wanadoo.fr




